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REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR)

Reporte: 2do. Trimestre
Periodo: abril-junio 2026

FUNDAMENTO NORMATIVO

Con fundamento en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno, en el Manual Administrativo de aplicacién estatal que
establece las disposiciones en materia de Control Interno y de conformidad a las facultades conferidas a la Unidad Especilizada de Control
Interno, a continuacidn se presenta el reporte trimestral de acciones en rmateria de Administracién de Riesgos en el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de la Regién Carbonifera.

ALCANCE

El presente reporte, incluye el estatus de las actividades comprometidas, con base en la ejecucion del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos del Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de |a Regién Carbonifera correspondiente al trimestre que
abarca de abril a junio del 2026.

Este documento tiene como finalidad informar al Dr. Luis Carlos Longares Vidal Director General, sobre el avance en el cumplimiento del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, derivado como resultado del andlisis del mapa de riesgos realizado por los responsables
e integrado por la Unidad Especializada de Control Interno, considerando:

a) Objetivos Estratégicos
b) Objetivos Directivos; y
¢) Objetivos Operativos.

CONTENIDO

El presente reporte incluye:

. Avance Global del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos

Il. Acciones del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos comprometidas en el (No. de Trimestre)
a) Concluidas
b) No concluidas

IIl. Principales problematicas presentadas y propuestas de solucién

IV. Conclusién general del avance global

A. Julio César Montgér/o Herndndez .P. Sarili Cérdenas Rodriguez
Enlage’de Administracién de Riesgos foordinador de Control Interno



I. AVANCE GLOBAL DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

___ TRIMESTRES
1 ST il
Acciones Programadas en el Trimestre 11 5 8 5
Acciones Concluidas (Correspondientes al Trimestre) 8 5
Acciones Sin avance (Correspondientes al Trimestre)
Acciones En proceso (Correspondientes al Trimestre)
Acciones Concluidas (Correspondiente a Trimestres anteriores) 3
i TO?ALBE ACCIQNES%BEI. PTAR 29 29
/ i _100%] 100 m‘ 100% :
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Il. ACCIONES DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2do TRIMESTRE 2026,

A) Acciones comprometidas con la implementacién del Programa de Trabajo deAdministracién de Riesgos concluidas _en el 2do. Trimestre:

Riesgo * Factor de Rissgo No, de Accisn Comprometida | Porcentaje | EvidenciaSoports | Trimestre de
; accidn de-Avance T - referencia
g 17,
Cumplir con los requisitos del
Marco General de Evaluacién
Cumplir con los req minimas Indi bl CIEES 2024, dacumentarlos,
para la evaluacidn por el organismo acreditador 1.1 validarlos y realizar las 11y 1.2 Se concluyé
No obtener la acreditacién en el CIEES ssthivies netasariid antaal exitosamente la
Marco General de Evaluacidn :r anismo acreditador. para acreeditacion de Ing.
CIEES 2024 del programa gue evaludn el oror r;:;a 100% Industrial al 100%. | 2do. Trimestre
educativo de Ingenieria g educati:; % Certificado de
Industrial - Acreditacién de CIEES
Recibir la visita de los de Ing. Industrial
Recibir la visita de los evaluadores del organismo auditares del organismo
seiaditition 1.2 acreditador, preparando las
entrevistas necesarias en la
misma.
Realizar los cdiculo! COP
Realizar cdlculo en COP considerando los cambios =8 _'zar ereciEtipaEn
del sueldo del l asl i idad considerando los camblos de Cédula del IMSS e s
v.e s:: KEGEl Prrona asTromo ncapaadades i sueldos en personal docente y 1o00% autorizada con las o- *
Que la Institucion sea acreedora [V/ES™ =™ las Incapacidades del personal. actualizaciones
de multas por el caiculo erréneo correspondientes y
firmadas del trimestre
Realizar el filtrado de abril-junioc 2026.
Establecer el filtrado de revisiones con firma de los revisiones con firma de N
22 e 100% 2do. Trimestre
responsables. realizacidn, visto bueno y
autorizacion.
La falta de difusién con la Dt segilimlante dé fara
coemunidad tecnoldgica puede [Llevar a cabo un seguimiento de las actividades € .
X trimestral a las actividades Reporte al 2do. :
ocasionar que el control Interno | programadas en el plan de trabajo de Control 3.2 100% 2do. Trimestre
programadas en el programa Trimestre PTCI 2026.
no se implemente de forma |Interno. 2 ¢
adecusda de trabajo de control interno
Actualizacidn de la seguridad
Que puedan hackear los 5.1 de los sistemas informdticos Captura ";': pantalfa de
; : : 9 de Control Escolar. respaldos de los
snstenl-ms mfof-rmdh::os de ﬂQue se' pueddalte':e;:cr.:o B|IB In:dn;]mucwén 100% sistemnas del ITESRC del | 2do. Trimestre
i .
[ i<al BI'E‘SV inancierg y nanciera de la institucion y la modi quen tHmestie abrll—junID
meodificar datos. 5.2 Actualizacldn de la proteccidn 2026,
informdtica del sistema,
Implementacién de un reporte Se concluyé
isti tejo d tidad de
e pu’eéda ex-slhr actos d: Reporte de cotejo de cantidad de alumnos inscritos :IEu::n:J:in:c:ian:sl:ontra exitosamente |a
EOITURCIAN €n &l procesa ce | o tra alumnos que hallan pagado inscripsién mas 6.1 100% revisién de Inscripeidn | 2do. Trimestre

inscripciones, que se inscriba sin
haber pagado.

alumnos becados.

alumnos que hayan pagado
inscripcidn mds alumnos
becados .

del semestre enero-
junio 2026




B) Acciones comprometidas con la implementacién del Programa de Trabajo deAdministracién de Riesgos NO concluidas en el 2do.
Trimestre :

e Facior de Riesgo " | Ne.de | Accién Comprometida | Porcentas | lustificacény | Yrmeswede
accion deAyance | evidenciadeavance | referencia

ll. PRINCIPALES PROBLEMATICAS PRESENTADAS Y PROPUESTAS DE SOLUCION:

IV.CONCLUSION GENERAL DEL AVANCE GLOBAL:




